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ECOLE D'INGENIEURS

Rejoignez I'équipe pour « Cultiver I'humain »

Intervenant occasionnel en viticulture-

oenologie (H/F)

Le terme intervenant et I'emploi du genre masculin en général englobe I'intervenant ou l'intervenante.
Il doit étre considéré comme terme neutre, utilisé pour simplifier la lecture de I'annonce.

VOTRE MISSION

Sous la responsabilité d'un enseignant référent, l'intervenant aura pour
missions principales:

e D'assurer des enseignements en anglais, sur les thématiques de
la viticulture, 'cenologie, et I'analyse sensorielle (niveau initiation)

e D’encadrer les visites, les dégustations et les travaux pratiques

e De gérer les évaluations des étudiants (examens oraux et écrits)

Ces enseignements s'adressent a des étudiants de niveau Bachelor
(bact+3)inscrits dans le cadre de programmes internationaux: IBC (
International Bachelor Courses) et SSAP (Summer Study Abroad Program)

CE QUE VOUS APPORTEREZ

e Vos compétences théoriques et pratiques en viticulture,
cenologie et analyse sensorielle

e Votre excellente maitrise de I'anglais technique

¢ Votre diplome d’'ingénieur avec une spécialisation en
viticulture/cenologie et/ou d'un DNO

e Votre expérience en enseignement/pédagogie constituera un
atout

CE QU'IL VOUS FAUT SAVOIR POUR LE POSTE

e Contrat de vacation

e Salaire selon statut de la vacation (salarié ou sur facture)

e Nombre d'heures d'enseignement prévisionnel : 55h réparties
entre janvier 2027 et juin 2027

Située a Toulouse, I'Ecole
d’'Ingénieurs de PURPAN
école des filieres agricoles

et agroalimentaires

de demain immergent

les jeunes générations

dans l'univers du Vivant.
Au-dela de les initier

a la compréhension des
grands enjeux agricoles,
elle les initie a I'observation
et a la compréhension des
grands enjeux mondiaux

et les accompagne dans leur
propre construction
d'individus épanouis

et conscients. Engagée
dans une démarche RSE
co-construite avec ses 190
salariés et ses 1500 étudiants
(bac+3 a bac+6), les deux
campus de 'école
s'inscrivent pleinement dans
des démarches de durabilité
et abritent 8 plateformes

et laboratoires haut niveau
offrant aux étudiants

des mises en situation
concretes.

Son réseau international

est deployé dans plus de 60
pays pour des partenaires
de mobilité d'étudiants

et d'enseignants-chercheurs
aupres de 150
établissements.

Plus d'informations sur

®

o’

NOTRE PROCESSUS DE RECRUTEMENT POUR POSTULER, RENDEZ-VOUS SUR NOTRE SITE INTERNET : Offres d'emploi -

Ecole Purpan, puis cliquez sur « Postuler a une offre d’emploi ». Votre lettre de
motivation pourra étre adressée a Linda GALAS, en charge de ce recrutement.

A PURPAN, nous favorisons un environnement de travail inclusif e Entretiens avec responsable des programmes
et ouvert a toutes et a tous, ou chacun(e) peut s’épanouir, quel internationaux, I'enseignant référent de la discipline et avec
que soit son parcours ou ses caractéristiques personnelles. le service RH.
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Aussi, les opportunités proposées s’adressent a toutes et a tous, e Nous vous garantissons 100% de feedbacks a chaque

sans distinction liée a I'origine, au genre, a I'orientation sexuelle,

a une situation de handicap ou a tout autre aspect de la
diversité.

étape du processus



https://www.purpan.fr/offres-demploi/
https://www.purpan.fr/offres-demploi/

