
 
  
 

 
 
 

Rejoignez l’équipe pour « Cultiver l’humain » 

Chargé de projet transfrontalier en 
agroalimentaire – Ingénieur d’études(H/F) 

Le terme chargé et l’emploi du genre masculin en général englobe le chargé ou la chargée. 
Il doit être considéré comme terme neutre, utilisé pour simplifier la lecture de l’annonce. 

 
 

 
  

  

VOTRE MISSION  
Dans le cadre d’un projet transfrontalier France-Espagne visant à valoriser les ressources 
alimentaires sous-utilisées grâce à la fermentation (FERMAVAL), nous recrutons un chargé de 
projet transfrontalier en agroalimentaire. 
FERMAVAL réunit quatre partenaires issus de trois territoires (Occitanie, Pays Basque, 
Catalogne), chacun apportant son expertise en développement territorial, marketing, 
technologie alimentaire et formation. Le projet vise à créer des produits innovants, avec un 
potentiel de marché sur l’espace transfrontalier. 
 
Vos missions principales seront : 

• L’analyse du potentiel marché, de l’offre concurrente et des attentes des 
consommateurs vis-à-vis des produits fermentés (en lien avec l’enseignante-
chercheuse en marketing partenaire du projet) 

• Le développement de produits fermentés (formulation en halle pilote, évaluation 
des qualités sensorielles, sanitaires, environnementales et nutritionnelles des 
produits développés) (en lien avec la responsable de la halle et les enseignantes-
chercheuses en technologies alimentaires) 

• La création de contenu pédagogique pour le transfert aux entreprises (en lien avec 
l’équipe pédagogique) 

• L’animation entre les différents partenaires du projet, en lien avec la responsable 
de projet 

• La création de contenu dédié à la communication du projet, en lien avec le 
responsable communication de Purpan 

 

CE QUE VOUS APPORTEREZ 
• Votre Bac +5, niveau ingénieur, avec une expérience de 3 à 5 ans en 

agroalimentaire. 
• Vos compétences en développement de produits innovants, étude de marché, 

transfert de connaissances et formation. 
• Votre appétence pour la gestion de projet et la communication, ainsi que vos 

capacités d’organisation et de coordination. 
• Vos qualités relationnelles et votre goût pour le travail en équipe, dans un contexte 

collaboratif et transfrontalier. 
• La maîtrise de la langue espagnole et anglaise, un atout pour collaborer 

efficacement avec les partenaires du projet 
• Permis B 

 

CE QUE VOUS Y TROUVEREZ 

• Des horaires flexibles, et la possibilité de faire du télétravail  
• 30 jours ouvrés de congés payés et 13 jours de repos 
• La possibilité de participer à des conférences, ateliers, tables rondes, ou autres 

événements scientifiques ou philosophiques, vous permettant d’être au cœur  
de la réflexion sur les enjeux agricoles actuels et futurs  
 

 
 

Située à Toulouse, l’École 
d’Ingénieurs de PURPAN 
école des filières agricoles 
 et agroalimentaires  
de demain immergent 
les jeunes générations  
dans l’univers du Vivant.  
Au-delà de les initier  
à la compréhension des 
grands enjeux agricoles, 
elle les initie à l’observation 
et à la compréhension des 
grands enjeux mondiaux  
et les accompagne dans leur 
propre construction 
d’individus épanouis  
et conscients. Engagée  
dans une démarche RSE  
co-construite avec ses 190 
salariés et ses 1 500 étudiants 
(bac+3 à bac+6), les deux 
campus de l’école 
s’inscrivent pleinement dans 
des démarches de durabilité 
et abritent 8 plateformes  
et laboratoires haut niveau 
offrant aux étudiants  
des mises en situation 
concrètes. 
Son réseau international  
est déployé dans plus de 60 
pays pour des partenaires 
de mobilité d’étudiants  
et d’enseignants-chercheurs 
auprès de 150 
établissements. 
 
Plus d’informations sur 
purpan.fr 

               



  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

NOTRE PROCESSUS DE RECRUTEMENT 

A PURPAN, nous favorisons un environnement de travail inclusif 
et ouvert à toutes et à tous, où chacun(e) peut s’épanouir, quel 
que soit son parcours ou ses caractéristiques personnelles. 
Aussi, les opportunités proposées s’adressent à toutes et à tous, 
sans distinction liée à l’origine, au genre, à l’orientation sexuelle, 
à une situation de handicap ou à tout autre aspect de la 
diversité. 

• Entretiens avec l’enseignante-chercheuse en charge du 
projet FERMAVAL, le Directeur de la Recherche et/ou la 
Responsable du Département Sciences de l’alimentation et 
de la nutrition, puis le service RH. 

• Nous vous garantissons 100% de feedbacks à chaque 
étape du processus  

POUR POSTULER OU SI VOUS AVEZ DES QUESTIONS :  
Directement sur notre site internet à l’attention de Mme COUDERC Emilie  
https://www.purpan.fr/ressources-humaines/ à la rubrique  
« Nos offres d’emploi » 
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CE QU’IL VOUS FAUT SAVOIR POUR LE POSTE 
• Contrat à durée déterminée de 34 mois  
• Date de début souhaitée : 1er mars 2026 
• Statut : cadre 
• Salaire annuel : 35k€ 
• Lieu de travail : Toulouse (31) 
• Déplacements réguliers prévus en Pays Basque, Catalogne, Occitanie et Pyrénées 

Atlantiques 
 
 

https://www.purpan.fr/ressources-humaines/

