
 
  
 

 
 
 

Rejoignez l’équipe pour « Cultiver l’humain » 

AGENT DE MAINTENANCE POLYVALENT 
(H/F) 

Le terme agent et l’emploi du genre masculin en général englobe l’agent ou l’agente. 
Il doit être considéré comme terme neutre, utilisé pour simplifié la lecture de l’annonce. 

 

 
  

  

VOTRE MISSION  
Nous recherchons un agent de maintenance polyvalent pour assurer l’entretien et la 
maintenance des bâtiments et équipements du campus de l'Ecole. 

Vos principales tâches seront : 

 Réaliser des opérations courantes de maintenance (plomberie, menuiserie, peinture, 
plâtrerie, électricité, espaces verts, mécanique, etc.). 

 Diagnostiquer et réparer les pannes sur divers équipements. 

 Garantir le bon fonctionnement et la sécurité des installations. 

 Organiser vos interventions en toute autonomie et rendre compte des travaux 
effectués. 

Ce poste s’adresse à une personne polyvalente et motivée, souhaitant évoluer dans un 
environnement où la diversité des missions, l’autonomie et le sens du service sont essentiels. 

CE QUE VOUS APPORTEREZ 

 Votre expérience ou formation dans les métiers du bâtiment / maintenance. 
 Votre polyvalence, autonomie et capacité à vous adapter à des missions variées. 
 Votre rigueur, esprit d’équipe et sens du service indispensables. 
 Des compétences en électricité ou habilitations électriques étant un plus apprécié. 

 

CE QUE VOUS Y TROUVEREZ 

 Un environnement de travail diversifié où chaque journée est différente. 
 Des missions variées favorisant le développement de vos compétences. 
 Une équipe dynamique et solidaire. 
 31 jours ouvrés de congés payés et 19 jours de repos 

 

CE QU’IL VOUS FAUT SAVOIR POUR LE POSTE 

 Horaires fixes 
 Lieu : Toulouse (31), Fr - Déplacements ponctuels sur un autre site proche 
 Contrat à durée indéterminée à pourvoir au plus tôt  
 Salaire brut mensuel : à partir de 1900€, selon expérience 
  

Située à Toulouse, l’École 
d’Ingénieurs de PURPAN 
école des filières agricoles 
 et agroalimentaires  
de demain immergent 
les jeunes générations  
dans l’univers du Vivant.  
Au-delà de les initier  
à la compréhension des 
grands enjeux agricoles, 
elle les initie à l’observation 
et à la compréhension des 
grands enjeux mondiaux  
et les accompagne dans leur 
propre construction 
d’individus épanouis  
et conscients. Engagée  
dans une démarche RSE  
co-construite avec ses 190 
salariés et ses 1 500 étudiants 
(bac+3 à bac+6), les deux 
campus de l’école 
s’inscrivent pleinement dans 
des démarches de durabilité 
et abritent 8 plateformes  
et laboratoires haut niveau 
offrant aux étudiants  
des mises en situation 
concrètes. 
Son réseau international  
est deployé dans plus de 60 
pays pour des partenaires 
de mobilité d’étudiants  
et d’enseignants-chercheurs 
auprès de 150 
établissements. 
 
Plus d’informations sur 
purpan.fr 

               

NOTRE PROCESSUS DE RECRUTEMENT 

A PURPAN, nous favorisons un environnement de travail inclusif 
et ouvert à toutes et à tous, où chacun(e) peut s’épanouir, quel 
que soit son parcours ou ses caractéristiques personnelles. 
Aussi, les opportunités proposées s’adressent à toutes et à tous, 
sans distinction liée à l’origine, au genre, à l’orientation sexuelle, 
à une situation de handicap ou à tout autre aspect de la 
diversité. 

 Entretiens avec le Directeur des Services Généraux et le 
service RH. 

 Nous vous garantissons 100% de feedbacks à chaque 
étape du processus  

POUR POSTULER OU SI VOUS AVEZ DES QUESTIONS :  
Directement sur notre site internet à l’attention de Mme COUDERC Emilie  
https://www.purpan.fr/ressources-humaines/ à la rubrique  
« Nos offres d’emploi » 
 


